MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA PERLA
SUB-GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS

“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO”

PROCESO CAS N° 003-2023/MDLP (NECESIDAD TRANSITORIA)
RESULTADOS DE LA ETAPA DE EVALUACION CURRICULAR
Se hace de conocimiento a los interesados y publico en general, los resultados de la etapa de evaluacion
curricular de proceso de seleccion de personal bajo Contrato Administrativo de Servicios (CAS) por
necesidad transitoria de la Municipalidad Distrital de La Perla — MDLP, segun el siguiente detalle:

Se procedio a recepcionar los documentos ingresados, encontrando los siguientes postulantes:

1. CAS3-2023/001, AUXILIAR COACTIVO para la GERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA

Y RENTAS
CONDICION DE LA
N° NOMBRES COMPLETOS ~
I 'EVALUACION

1 IZAGUIRRE ZUNIGA ROSA VIOLETA APTO

2 BARRETO FLORES SOL HAYDEE APTO

3 VEGA RAMIREZ ALDO JESUS NO APTO

4 ALBAN ZAPATA ANA MARIA NO APTO

5 REYES MORENO ROGGI MARIO NO APTO

En tal sentido, se convoca al postulante apto que se detalla a continuacién a la etapa de entrevista
personal segun el siguiente cronograma:

N° APELLIDOS Y NOMBRES FECHA ETAPA DE ENTREVISTA PERSONAL
HORA LUGAR
IZAGUIRRE ZUNIGA ROSA VIOLETA 04/04/2023 12:00 p.m _|Auditorio Municipal, ubicado en
2 _|BARRETO FLORES SOL HAYDEE 040412023 | 12:20p.m Galle José Pardo N° 598, La Perla

La Perla, 03 de gbril de 2023

LA COMISION EVALUADORA

Sub-Gerencia de Recursos Humanos
Teléfono 498-0617
Calle Juan José Pardo N° 598 Urbanizacién Benjamin Doig Lossio La Perla-Callao




